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1. INTRODUGAO

A Auditoria Interna da Secretaria Municipal de Saude de Vitéria
(SEMUS) ¢é um componente municipal do Sistema Nacional de Auditoria
(SNA/SUS), instituido por meio do Decreto Municipal n° 10.951/2001 e
regulamentada pelo Decreto 15.489/2012 e encontra-se vinculada ao
Gabinete do Secretdrio Municipal de Satde, com atribuicdo de assessorar
o gestor do Sistema Unico de Saude no &mbito do Municipio e de auditar
0s servicos da Secretaria Municipal de Saude, entidades prestadoras de
servicos de saude, conveniadas e contratadas, além de outras

atribuicdes.

Este relatério foi elaborado em atendimento a portaria GM/MS n°464, de
28 de dezembro de 2022, que dispde sobre a apresentacdo dos resultados
dos trabalhos de auditoria interna por meio do Relatdério Anual de
Atividades de Auditoria Interna (RAA), o qual conterd o relato das
atividades de auditoria interna executadas, em consondncia com o Plano
Municipal de Saude 2022/2025, e com a Programacdo Anual de Saude (PAS)
2022 da SEMUS.

2. QUADRO DE PESSOAL DA AUDITORIA DA SEMUS

No exercicio de 2022, o quadro funcional da Auditoria da SEMUS esteve
composto por 5 (cinco) servidores*, todos pertencentes ao quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Saude (SEMUS) da Prefeitura
Municipal de Vitéria, conforme detalhado a seguir.

SERVIDOR CARGO
Jaqueline Ribeiro Merizio Enfermeira- em Fungdo gratificada de Auditor
Marilene Gongalves Francga Enfermeira
Rafaela Das Mercés Batista Odontélogo
Emilia de Mattos Gouvéa Cristelo Médica
Rosangela Loureiro Dalapicula* Odontélogo
Thais Campolina Cohen** Médica

* A servidora aposentou em 26/10/2022
** A servidora atuou no setor de auditoria de maio a setembro de 2022.



3. PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA 2022

DIRETRIZ ~ ~ p
3 APERFEICOAMENTO E MODERNIZACAO DA GESTAO MUNICIPAL DA SAUDE
Objetivo . . . A B =
38 Aprimorar a auditoria como uma ferramenta de apoio a gestdo
PROG.
Objetivo
. / . Linha de ANUAP DE ~
meta Meta Indicador b SAUDE ACAO NA PAS 2022
ase
original
2022
Realizar 90% . ) .
d Numero de Realizar 03 (trés)
as
. . Auditorias 03 auditorias no ano de
3.8.1 auditorias . 2019 ) )
L. Ordinarias auditorias| 2022 (01 contrato, 01
ordinarias )
realizadas gestdo e 01 servicgo).
programadas
. Realizar inclusdo das
Realizar 90% } . .
das Numero de auditorias
. . Auditorias extraordindrias
auditorias o Conforme o
3.8.2 . . . |Extraordinéa 2019 solicitadas no
extraordinari ) demanda
rias cronograma de
as
L. realizadas atividades da Geréncia
solicitadas . .
de Auditoria
07 Realizar monitoramento
. ., i . das auditorias
Monitorar Numero de auditorias )
) | i concluidas nos anos
100% das monitoramen passiveis ) . )
3.8.3 . . 2019/2021 anteriores, passiveis
auditorias tos de . .
i ) ) de monitoramento junto
realizadas. realizados monitorame
aos setores
nto .
envolvidos.
Fonte: Programacdo Anual de Saude 2022.SEMUS,Vitéria




4. ATIVIDADES REALIZADAS PELA AUDITORIA

4.1 Auditorias Realizadas durante o exercicio de 2022

SERVICO STATUS
AUDITORIA DEMANDANTE AUDITADO FINALIDADE
Relatério SISAUD Componente UBS Jardim dal Verificar a existéncia de inconsisténcias
n°49 Municipal de Penha Concluida | relacionadas ao processo de registro de dados pela
Auditoria Auditoria Atencdo Bésica e enviados ao SISAB, conforme
previsto na Politica Nacional da Atenc&o Basica
Relatério SISAUD Componente URS Marial Concluida |Verificar a existéncia de inconsisténcias
n°50 Municipal de Ortiz relacionadas ao processo de registro de dados pela
Auditoria Auditoria Atencdo Bésica e enviados ao SISAB, conforme
previsto na Politica Nacional da Atenc&o Basica
Relatério SISAUD Componente UBS Bairro do Concluida |Verificar a existéncia de inconsisténcias
n°51 Municipal de Ouadro relacionadas ao processo de registro de dados pela
Auditoria Auditoria Atencdo Béasica e enviados ao SISAB, conforme
previsto na Politica Nacional da Atencdo Basica
Relatério SISAUD Verificar o cumprimento das diretrizes de Acesso,
n° 53 Componente UBS MAria Integralidade, Longitudinalidade e Coordenacgdo do
Auditoria Municipal de Ortiz Concluida Cuidado, com foco em duas doencas crbnicas
Auditoria degenerativas a hipertensdo arterial e o diabetes
mellitus
- Componente . Verificar o cumprimento das diretrizes de Acesso
Relatério SISAUD UBS Bairro dog p !
n° 54 Municipal de Ouadro Concluida Integralidade, Longitudinalidade e Coordenacdo do
Auditoria Auditoria Cuidado, com foco em duas doencas crbnicas
degenerativas a hipertensdo arterial e o diabetes

mellitus




Componente Realizar monitoramento da Auditoria n°® 44/2019, para
Relatdério - . Concluida PR . N ~
Municipal de Unidade del verificar o atendimento as recomendag¢des.
SISAUD Auditoria Saude del
[Monitoramento Favalessa
n° 08
Relatoério Auditar o Relatdério de Gestdo do Municipio de
Relatdério Componente Anual Vitdéria referente ao ano de 2021, atendendo a Lei
SISAUD n°57 Municipal de de Gestdo:| Concluida [Complementar 141/2012.
[Auditoria 2021
[Auditoria
Verificagdo de inconsisténcias relacionadas ao
Relatério Componente Servicos rocesso de registro e envio de dados dos servicos
c © g
SISAUD n° 55 Municipal de especializado | Concluida [especializados municipais ao Ministério da Satde,
puditoria s através do Sistema de Informacdo
Auditoria municipais Ambulatorial (SIA/SUS)
2 o
Relatério SISAUDGabinete - Irmandade da Auditar o Contrato n° 248/2021
hos58 . Santa Casa de celebrado entre a Secretaria
ruditoria Secretariad Misericérdia Concluida |Municipal de Satde e a empresa
Municipa e
satd Z Vitori de Irmandade da Santa Casa de
atde de Vitdria ,:y .-
vitoria- Misericérdia de Vitoria
Servicgo
de
Oftalmologia
Realizar monitoramento da Auditoria n°® 40/2019, para
Relatorio Componente Pronto Concluida verificar o atendimento as recomendacdes.
SISAUD Municipal de .
[Monitoramento Auditoria Atendimento
n° 09 Praia do Sué




4.2 Outras Atividades de realizadas pela auditoria durante o exercicio
de 2022

A auditoria Interna também executou outras atividades tais como:
emissdo de pareceres técnicos; participacdo em curso ministrado pelo
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo (TCEES) e participacdao
do Encontro Nacional dos Auditores do SNA- 2022.

4.3 Atividades Realizadas no Processo de Reestruturagcdo da Auditoria
Interna durante o exercicio de 2022

E importante ressaltar que a Auditoria Interna da SEMUS participou de
um processo de reestruturacdo, advindo das mudancas nacionais propostas
pela Auditoria Geral do SUS (Aud/SUS)- Ministério da Saude. Algumas
atividades foram executadas pela Auditoria 1Interna no processo de
adequacdo as novas orientacgdes, dentre elas: revisdo dos instrumentos
dos processos de trabalho, atualizacdo dos fluxos do processo de
trabalho da Auditoria na SEMUS, atualizacdo dos normativos internos do
setor de Auditoria e capacitacdo da equipe de auditoria sobre as novas
préaticas de auditoria Interna Governamental, Governanca e Gestdo de
risco.

5.RESULTADOS ALCANCADOS

A existéncia da éarea de auditoria traz beneficios ao SUS, pois os
trabalhos de auditoria geram recomendagdes que sdo apresentadas aos
gestores responséaveis, instrumentalizando-os sobre as fragilidades
e potencialidades do sistema de saude, contribuindo para o
aprimoramento do processo de trabalho e a melhoria da qualidade de
prestacdo de servigos no SUS, municiando o seu planejamento e
fomentando a adequacdo das politicas e das acgdes para o melhor
atendimento a populacdo. Além disso, contribui para a otimizacdo do
uso de recursos com a finalidade de diminuir o desperdicio e
combater a corrupgéo.

6. CONSIDERAGOES FINAIS

As acdes de Auditoria no ano de 2022 foram impactadas pelas propostas
de mudanc¢as nacionais advindas do Aud/SUS do Ministério da Saude.
Nesse sentido, as atividades de auditoria foram revistas e
replanejadas, visando realizar as adequacgdes ao novo modelo proposto e
fortalecer as atividades de auditoria interna do SUS no municipio.



