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SECRETARIA DE FAZENDA
PORTARIA N° 017
O Secretario Municipal de Fazenda, usando de atribuigdo que Ihe
confere o Art. 13 do Decreto n® 15.911, de 11 de fevereiro de
2014, alterado pelo Decreto 17.066, de 05 de Junho de 2017,
RESOLVE:

Art. 1°. Excluir o servidor Thiago Fernando Costa, matricula
n% 628666, da qualidade de membro da Comissao Permanente
de Inventario Patrimonial Geral;
Art. 2°, Designar a servidora Andrea Cristina de Abreu
da Silva - matricula n® 524566 para compor a Comissdo
Permanente de Inventario Patrimonial Geral, na fungdo de
membro.
Art. 3°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Vitoria, 18 de fevereiro de 2025

Neyla Tardin
Secretaria Municipal de Fazenda

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
ERRATA DA PORTARIA N° 005, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO DE VITORIA EM 17.02.2025, EDICAO 2580,
PAGINA 10. ONDE SE LE: ,..., Vitdria, 13 de fevereiro de 2024
,... LEIA-SE: ,..., Vitoria, 13 de fevereiro de 2025,...

SECRETARIA DE SAUDE
PORTARIA N° 010
Institui a regulamentagdo e diretrizes das parcerias
entre a Secretaria Municipal de Saude e as Instituicoes
de Ensino, no ambito do Municipio de Vitéria.
A Secretaria Municipal de Saude, no uso de suas atribuigdes
conferidas pelo art. 117, inciso III da Lei Organica do Municipio
de Vitoria,
Considerando a responsabilidade constitucional do Sistema
Unico de Saude de ordenar a formagdo de recursos humanos
para a area de saude e de incrementar, em sua area de atuacao,
o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;
Considerando o artigo 14 da Lei n© 8.080, de 19 de setembro
de 1990, que trata da criagdo e das fungBes das comissdes
permanentes de integracdo entre os servigos de salde e as
instituicées de ensino;
Considerando a Portaria Normativa do Ministério da Educagdo
n° 16, de 25 de agosto de 2014, que estabelece os parametros
para contrapartida a ser oferecida ao Sistema Unico de Saude -
SUS para implantacao e funcionamento de cursos de graduagao
em medicina, por instituicdo de educagdo superior privada;
Considerando a Portaria Interministerial n® 1.802, de 26 de
agosto de 2008, que institui o Programa de Educacdao pelo
Trabalho para a Saude - PET - Saude;
Considerando a Portaria n® 1.996, de 20 de agosto de 20074,
que dispGe sobre as diretrizes para a implementacdo da Politica
Nacional de Educacdo Permanente em Saude;
Considerando a Portaria SERES/MEC n© 531, de 22 de
dezembro de 2023, que dispde sobre o padrdo decisério para
o processamento de pedidos de autorizacdo de novos cursos
de Medicina e de aumento de vagas em cursos de Medicina ja
existentes;
Considerando o Decreto Municipal n® 17.526, de 17 de outubro
de 2018, que regulamenta a Rede Docente Assistencial no
municipio de Vitoria;
Considerando a Lei Municipal n® 9.618, de 14 de fevereiro de
2020, que institui o Programa de Residéncia em Saulde;
Considerando os Termos de Compromisso vigentes com
as Instituicdes de Ensino (IE) de Nivel Médio e Superior e
Instituicdes Formadoras;
RESOLVE:
Art. 1°. Definir as diretrizes e regulamentagdo referente as
contrapartidas dos Termos de Concessdo de Estagios vigentes
a serem firmados entre as Instituicdes de Ensino (IE) de Nivel
Médio e Superior e a Secretaria Municipal de Saude (SEMUS).
Art. 29, Fica designada a Escola Técnica e Formagéo Profissional
de Salde de Vitoria “Professora Angela Maria Campos da Silva”
(ETSUS- Vitoria) para gerenciar os procedimentos referentes a
adesdo, normas de concessao e distribuigdo equanime de campos
de estagio e cenarios de pratica para os estagios obrigatérios e
residéncias junto as unidades da rede da administragdo direta,
indireta, fomento, termo de convénio e termo de colaboragdo
da Secretaria Municipal de Saude (SEMUS).
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Art. 39. As Instituicdes de Ensino deverdo solicitar os campos
de estagio e encaminhar a ETSUS, até 45 dias antes do inicio do
semestre letivo. A ndo entrega da solicitagdo dentro do prazo
estipulado impossibilitara a Instituicdo de Ensino de participar
da distribuicdo das vagas de estagio, devendo aguardar o
surgimento de vagas excedentes para nova manifestagao.
§1°. Caberd & ETSUS a adogdo das providéncias para
organizagao e acompanhamento das solicitagdes, distribuicdo e
cessdo dos campos de estagios.

8§20, Apos receberem acesso as vagas no sistema de inscrigdo
dos estudantes, com os campos cedidos, a Instituicdo de
Ensino deverd cadastrar os estudantes no sistema, informando
todos os dados obrigatérios. A IE fica responsavel pela entrega
dos documentos (Termo de estdgio) e encaminhamento dos
alunos ao campo.

8§3°. As IEs devem solicitar formalmente o cancelamento das
vagas que ndo serdo utilizadas dentro do prazo estipulado pela
ETSUS. As vagas disponibilizadas pela ETSUS, ndo ocupadas e
nao canceladas pela IE no prazo estipulado, serdao computadas
como ocupadas para fins de contrapartida. Nao serdo aceitas
devolugdes de campos/vagas apos o deferimento das inscrigdes.
Art. 49, As contrapartidas serdo pactuadas semestralmente nas
seguintes modalidades:

I oferta de processos formativos, preferencialmente,
para trabalhadores e gestores da rede municipal de saude
previamente selecionados;

II - assessoria ou apoio técnico por profissionais das IES,
com expertise para tal, voltado para o desenvolvimento dos
processos de ensino-pesquisa-servicos comunidade. Quando
a IE ndo dispuser do profissional necessario, poderd fazer
contratacdo externa ao seu quadro de trabalhadores, mediante
comprovacdo de notdrio saber;

III - pesquisas e novas tecnologias voltadas para o ensino -
pesquisa —servigos - comunidade;

IV - oferta de vaga em cenarios de pratica para os residentes
do municipio, em hospitais federais, estaduais, filantropicos
e privados, que estejam solicitando campos de estdgio ou
cenarios de pratica neste Municipio;

V - investimento na aquisicdo de equipamentos, material
permanente e outros bens e servigos, incluindo manutencao
e reforma predial, desde que plenamente justificada a sua
necessidade pelo gestor local e pela ETSUS;

VI cessdo e/ou locagdo de equipamentos multimidia,
sonorizagao e iluminagao;

VII - formages, capacitacGes, cursos, seminarios, palestras,
congressos, oficinas aos funcionarios da Secretaria da Salde
ministrados por uma Instituicdo de ensino ou 6rgdo oficial
destinado para tal;

VIII - custeio da participacdo em evento técnico-cientifico, de
ambito nacional, visita técnica ou similar, para profissionais de
saude indicados pela ETSUS Vitéria (inscrigdo, transporte aéreo,
traslado e hospedagem de até 05 dias);

IX - custeio de Consultoria, Assessoria, Palestrantes e similares
para desenvolvimento de projetos de interesse da Secretaria
Municipal de Saude (hora trabalhada, transporte aéreo, traslado,
hospedagem com pensdo completa, dentre outros);

X- cessdo de espacgos, anfiteatro e/ou salas para eventos
realizados pela Secretaria da Saude;

XI - equipamentos e/ou mobilidrio e/ou materiais permanentes
e/ou manutencado dos bens patrimoniados;

XII - construgao e/ou reforma e/ou manutengdo preventiva de
imodvel para fins de processos educacionais em saude;

XIII - prestacdo de servicos de saude complementares e
temporarios no caso de necessidade e para diminuir a demanda
reprimida, devidamente oficializados por meio de Termos
Aditivos.

XIV - ofertar apoio logistico - coffee break, banner, material
impresso, material Itudico e de apoio pedagdgico, organizacao
de eventos para fins de processos educacionais em saude e
calendario de eventos da saude.

8§19°. Os valores financeiros dos itens de materiais permanentes,
manutencdo e reformas prediais devem ter 03 (trés) cotagdes
prévias de mercado, sendo efetivada a aquisi¢cdo ou contratacao
do bem ou servicgo de menor prego, desde que atenda as
especificagdes solicitadas.
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§2°. Em se tratando de servigos de engenharia, quando das reformas prediais, o projeto arquitetonico e as cotagdes deverdo ser
avalizados pela PMV/SEMOB, observado como teto de aceitabilidade dos orgamentos estimados, os valores atualizados constantes
na tabela utilizada pelo municipio.
8§39, Os materiais permanentes doados como contrapartida e benfeitorias (manutencdo e reforma) realizadas nas unidades da
Secretaria Municipal de Salde deverdo ser incorporados ao patriménio municipal, ndo importando a natureza ou origem dos
recursos.
Art. 5°. A contrapartida de cada instituicdo de ensino correspondera a um valor de referéncia obtido com base na Carga Horaria
Total (CHT) dos estudantes, estagiarios e residentes nas unidades utilizadas como campos de estagios e cenarios de praticas,
obedecidos os seguintes calculos:
I - curso de nivel técnico: CHT x R$ 0,70;
II - curso de graduacgdo (exceto medicina), pés-graduacdo, incluindo residéncia médica, multiprofissional e uniprofissional: CHT x
R$ 1,50;
IIT - cursos de graduacao em medicina: CHT x R$ 4,00.
Art. 6°. Para efeito desta Portaria a CHT serd obtida pela formula: CHT = NA x ND x CHI, onde:
a) CHT = Carga Horaria Total.
b) NA = Numero de Alunos, ou seja, niumero de participantes por grupo.
c) ND = Numero de Dias Efetivos de Estagios.
d) CHI = Carga Horaria Individual Diaria.
Art. 79, A Instituicdo de Ensino devera entregar o bem pactuado respeitando as especificacGes descritas, a despeito das oscilagdes
dos valores de mercado, sendo estes apenas referenciais.
§1°. Quando a contrapartida for produto da IE, o valor da contrapartida devera estar na média do praticado pelo mercado de
Vitéria, com o demonstrativo da base de dados e tabelas oficiais que comprovem seus valores de referéncia.
§20°, Para efeito de contrapartida as IEs Publicas terdo o valor dos cursos e horas aula de seus docentes baseados na média do
valor de mercado das IES filantrdpicas e privadas que corresponda ao mesmo nivel de formacgdo do curso usado como referéncia,
sendo considerada como principal pardmetro a entrega da contrapartida que atenda aos interesses do SUS, em detrimento da
exata contabilizagdo monetaria descrita nesta Portaria.
Art. 89. As contrapartidas das IEs em sua totalidade serdo geridas pela ETSUS, devendo ser aplicadas em agdes que oportunizem
a melhoria estrutural e técnica da assisténcia, capacitagdo dos trabalhadores, residentes bem como a formacdo integral e
transdisciplinar dos alunos que se utilizam da rede SUS, sendo vedada sua utilizacdo para outros fins, observados os seguintes
eixos:
a) Assisténcia a Saude;
b) Educagdo Permanente;
c) Pesquisa/Extensdo/Apoio Técnico;
d) Infraestrutura; e
e) Responsabilizagdo Social/Comunitaria.
Art. 9°. No caso de pactuagdo de contrapartida para aquisicdo de bens permanentes e servigos, a solicitante devera apresentar
justificativa e ainda constar nos autos a anuéncia dos responsaveis envolvidos, sendo destes a responsabilidade pelo designio.
Paragrafo Unico. A Instituicdo de Ensino devera apresentar Carta de Doagdo a unidade solicitante acompanhada da nota fiscal
e/ou recibo e alvara da obra executada, quando for o caso, em até 03 (trés) dias apds sua entrega. O referido bem devera ser
incorporado ao patrimonio da SEMUS, conforme preconiza a legislagcdo vigente.
Art. 10. O cumprimento integral das contrapartidas pela Instituicdo de Ensino devera ser anual e ocorrer até 15 de dezembro de
cada ano. O ndo cumprimento de no minimo 70% (setenta por cento) da contrapartida pela Instituicdo de Ensino é fator impeditivo
para cessao de campos de estagio e cenarios de pratica para o ano subsequente e devera ser informado pelas unidades cedentes
e gestoras a ETSUS. Os 30% restantes devem ser quitados até margo do ano subsequente, impreterivelmente.
Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Vitdria, 18 de fevereiro de 2025

Magda Cristina Lamborghini
Secretaria Municipal de Saude
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