
Lei nº 10.043/2024, a partir de 01/04/2024.

PADRÃO
Vencimento 

(R$)

Representação 

(R$)

Vencimento 

Total (R$)

PC-SUB-A 7.138,97 4.759,31 11.898,28

PC- E 4.828,49 3.250,72 8.079,21

PC-T 3.825,30 1.770,86 5.596,16

PC-OP1 2.812,12 1.045,93 3.858,05

PC-OP2 2.146,13 718,65 2.864,78

PC-OP3 1.597,10 562,56 2.159,66

PC-OP4 1.356,33 473,00 1.829,33

PC-OP5 1.152,14 386,71 1.538,85

PADRÃO

Vencimento 

de 6 horas 

(R$)

Gratificação 

40% tempo 

integral (R$)

Representação 

(R$)
Valor Total (R$)

PC-SUB-A 5.099,37 2.039,60 4.759,31 11.898,28

 PC- E 3.448,99 1.379,50 3.250,72 8.079,21

 PC-T 2.732,40 1.092,90 1.770,86 5.596,16

 PC-OP1 2.008,71 803,41 1.045,93 3.858,05

 PC-OP2 1.533,00 613,13 718,65 2.864,78

 PC-OP3 1.140,84 456,26 562,56 2.159,66

 PC-OP4 968,86 387,47 473 1.829,33

Padrão

Valor da 

Gratificação 

(R$)

FG-E 6.009,72 Incluído o padrão FG-E pela Lei nº 10.074/2024

FG-T 3.819,92

FG-OP1 2.506,80

FG-OP2 1.909,90

FG-OP3 1.432,40

FG-OP4 1.023,17

Subsídio 

Secretário
16.676,60

Grat. PC-S 13.341,28

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA DO 

MUNICÍPIO DE VITÓRIA

ANEXO IV

TABELA DE VENCIMENTOS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO INSTITUIDA PELO § 5º DO ARTIGO 

3º DA LEI 6.551, DE 28 DE MARÇO DE 2006 - alterada pela Lei nº6.871/07 .

ANEXO V

TABELA DE GRATIFICAÇÕES DAS FUNÇÕES GRATIFICADAS DA ADMINISTRAÇÃO DIRETA


