PREFEITURA MUNICIPAL DE VITORIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

EDITAL N° 003/2015

EDITAL DE SELEGAO E PREMIAGAO DE ATIVIDADES ARTISTI CAS E CULTURAIS PARA COMPOSIGAO DA PROGRAMAGAO DA
VIRADA CULTURAL VITORIA 2015.

FORMAS DE CONTATO:
ENDEREC ELETRONICC (SITE)

www.vitoria.es.gov.br/semc

TELEFONE: E- MAIL:

(27) 3132-2068 cultura@vitoria.es.gov.br
PERIODC DE INSCRICOES:
27 de julho de 2015 a 25 de agosto de 2015

O Municipio de Vitoria, pessoa juridica de direito publico interno, por meio da Secretaria de Cultura -
SEMC, torna publico o “Edital de Sele¢do e Premiagdo de Atividades Atrtist icas e Culturais Para
Composicdo da Programagdo da Virada Cultural Vitori a 2015" , a ser realizada nos dias 12 e 13 de

setembro de 2015. O concurso sera regido pelas norm as constantes na Lei Federal n° 8.666/93 e suas

alteragdes, bem como nas regras contidas no present e Edital.

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente Edital a selecdo e pr emiacdo de atividades artisticas e culturais

para composicdo da programacéo da Virada Cultural V itéria 2015, cujos interessados deverdo se inscreve r

de acordo com as seguintes categorias:

Categoria 1 — Apresentacéo de instrumentistas, em solo ou duo, e rudito ou popular;

Categoria 2 — Apresentacao de DJ’s;

Categoria 3 — Apresentacao de artista solo, banda ou grupo music al;

Categoria 4 — Intervencao Artistico-urbana;

Categoria 5 — Video Mapping.

2. DEFINIGOES

Categoria 1 — Artista solo ou duo para apresentacéo, exclusivame nte, de musica instrumental;

Categoria 2 — DJ’s;

Categoria 3 — Artista solo, banda ou grupo musical de efetiva e reconhecida trajetéria no mercado da
musica local, com a obrigatoriedade de ter produto s fonogréficos lancados, em meio fisico ou digital.

Para efeito desde edital entende-se como produto fo nografico em meio digital um conjunto de musicas
agrupadas numa mesma plataforma de internet (You Tu be, Sound Cloud, Groove Shark, My Space, etc);
Categoria 4 — Para efeito deste edital entende-se como intervenca 0 artistico-urbana a realizagdo de
espetaculos de formato reduzido e curta duragdo (po cket), em logradouros publicos (ruas, pragas,
parques, etc), nas seguinte subcategorias: circense , danca, teatro e performance;

Categoria 5 — Para efeito deste edital entende-se como video map ping a técnica de projecéo de video em
objetos ou superficies planas ou irregulares, estru turas diversas, fachadas de edificios, etc;

3. DAS INSCRICOES

3.1. Os interessados em participar do presente Edital p oderdo obter mais informagdes por meio do site:
Www.vitoria.es.gov.br/semc e/ou por meio do telefone (27) 3132-2068 e/ou no e nderego: Rua
Treze de Maio, 47 — Centro — Vitéria (ES), CEP. 29. 015-280.

3.2. As inscrigdes acontecerdo exclusivamente no period o de 27 de julho de 2015 a 25 de agosto de 2015,
nos dias Uteis, das 8h as 18h, no Protocolo Geral d a Prefeitura de Vitoria localizada & Av. Marechal
Mascarenhas de Moraes, 1.927 — Bento Ferreira — Vit 6ria (ES) — CEP. 29.050-945, visando a abertura de
processo administrativo sob o titulo “Projeto Virad a Cultural Vitéria 2015".

3.3. Asinscricdes serdo gratuitas.



3.4. As inscricdes deverdo conter obrigatoriamente 01 (
item 7 e a respectiva proposta de atividade artisti

3.5. Inscrigdes protocoladas fora do periodo estabeleci

3.6. Somente serdo aceitas inscricdes de proponentes re
3.7. Na&o serao aceitos documentos com prazos de validad
3.8. Na&o serdo aceitos protocolos como documentos.

3.9. No presente Edital o proponente podera inscrever a

mais de um projeto, ambos seréo desclassificados.

3.10. Serdo indeferidas as inscricdbes apresentadas

especificagdes previstas no presente Edital.

4. CONDICOES BASICAS PARA INSCRICAO

4.1. Poderao participar do presente Edital de Seleg&o:
a) Pessoa Fisica, residente no Estado do Espirito San

b) Pessoa Juridica de Direito Privado, com ou sem fins
Santo e que comprove o carater, definido nos atos ¢

5. DAS VEDACOES

5.1.
a) Pessoa Juridica que tenha, na composi¢éo de sua di

Estarao impedidos de se inscrever no presente Edita

Vitéria ou membro da Comissédo de Avaliagdo com rela

b) Pessoa Juridica que nao tenha por objetivo o exerci
c) Servidor publico lotado na Prefeitura de Vitoria;

d) Membros da Comisséo de Avaliacao;

e) Pessoa fisica com relacdes de parentesco até 0 2°g
f) Pessoa fisica menor de 18 (dezoito) anos;

g) Proponentes e nominados que ja tenham participado
Vitoria, cujas prestacdes de contas néo tenham sido

h) Pessoa fisica e juridica que esteja inadimplente c

i) Pessoa fisica e juridica que esteja inadimplente c

j) Pessoa fisica e juridica que esteja inadimplente c
domicilio.

6. DA FORMA DE APRESENTAGAO DA INSCRIGCAO
6.1. As inscri¢des realizadas no Protocolo Geral da Pre
de toda a documentacao prevista no item 7.

6.2. As inscri¢cdes realizadas pelos correios deverdo se

documentagéo prevista no item 8, com a seguinte des

uma) copia de toda a documentagdo prevista no
ca e cultural.
do serdo inabilitadas.
sidentes no Estado do Espirito Santo (ES).
e vencidos.

penas 01 (um) projeto. Na hipétese de apresentar

em de sacordo com as normas, condigbes

to;
lucrativos, estabelecida no Estado do Espirito
onstitutivos, estritamente artistico ou cultural.

| de Selecéo:
retoria, servidor publico lotado na Prefeitura de
¢cOes de parentesco até o 2° grau;
cio de atividades na area cultural;

rau com membros da Comisséo de Avaliagéo;

de mecanismos de financiamento do Municipio de
aprovadas.
om a Uniéo;
om a Fazenda Publica Estadual,
om o Municipio de Vitéria e com o municipio de

feitura de Vitéria deverdo conter 01 (uma) copia

r apresentadas em 01 (um) envelope, contendo a

crigdo externa:



DESTINATARIO

PROTOCOLO GERAL DA PREFEITURA

ENDEREGCO: Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1.927
945.

IDENTIFICACAO DO PROJETO:
EDITAL DE SELEGAO n° 003/2015
(INFORME A CATEGORIA E O LOCAL PRETENDIDO)

REMETENTE
(INFORME NOME E ENDERECO COMPLETO)

— Bento Ferreira — Vitéria (ES). CEP. 29.050-

7. DA DOCUMENTAGAO
7.1. O proponente devera encaminhar, obrigatoriamente,
abaixo, no ato da inscrigao:

7.1.1. Pessoa Fisica:

a) Ficha de Inscricdo disponivel no site

obrigatoriamente preenchida e assinada, com assinat

b) Copia da Identidade Civil do proponente;

c) Copia do CPF do proponente;

d) Copia do comprovante de residéncia no Estado do Es
energia, telefone, condominio ou outro documento qu
documento esteja em nome de terceiro, devera ser ap
proponente, através de declaragdo. Na declaracéo, d
do declarante.

e) Curriculo do artista;

f) Portfolio do artista para efeito de comprovacéo do

de projetos artisticos e culturais, como: clippings
noticias, publicagdes, certificados, fotos, gravacd
envolvido, em qualquer meio ou veiculo de comunicag

g) CD ou DVD (categorias 1, 2, e 3)

h) Certiddes negativas de débitos com as Fazendas Pub
do municipio de domicilio, quando for o caso) do pr
oficiais na internet;

i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas do propo
do Tribunal Superior do Trabalho, Conselho Superior
Trabalho, que poderéo ser extraidas nos sitios ofic

j) Copia de comprovante bancério de conta corrente do

7.1.2. Pessoa Juridica:

a) Ficha de |Inscricdo disponivel no site

obrigatoriamente preenchida e assinada pelo represe
D;

b) Copia da Identidade Civil do representante legal d
c) Copia do CPF do representante legal da empresa;
d) Codpia do comprovante de endere¢co em nome da empres
e) Curriculo do proponente e do artista.

f) Portfolio do artista para efeito de comprovacéo do
de projetos artisticos e culturais, como: clippings
noticias, publicagtes, certificados, fotos, gravacd
envolvido, em qualquer meio ou veiculo de comunicag
g) CD ou DVD original (categorias 1,2 e 3)

a seguinte documentagdo, como se apresenta

www.vitoria.es.gov.br/semc . devida

ura de proprio punho (Anexo );

pirito Santo (ES), do proponente (conta de agua,

e comprove efetivamente a residéncia). Caso o
resentada, também, a comprovacéo de vinculo com o/a
evera constar o nome legivel, o CPF e a assinatura

seu tempo de carreira e comprovacao da realizagéo
, reportagens, entrevistas, matérias, notas,
es, declaracdes e materiais impressos com o home do
0, incluindo link de internet;

licas: Federal, Estadual e Municipal (de Vitéria e
oponente, que poderdo ser extraidas nos sitios

nente, que podera ser obtida nos sitios oficiais

da Justica do Trabalho e Tribunais Regionais do
iais na internet;

proponente;

www.vitoria.es.gov.br/semc . devida

ntante legal, com assinatura de préprio punho (Anex
a empresa;
a,
seu tempo de carreira e comprovacao da realizagéo
, reportagens, entrevistas, matérias, notas,

es, declaragbes e materiais impressos com o nome do
0, incluindo link de internet;

e




h) Declaracdo de anuéncia do artista atestando a repr
participacéo do artista e nominados no presente edi

i) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em v

j) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedad
exercicio;

k) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa

I) Copias das certiddes negativas de débito com as Fa
Vitéria e do municipio de domicilio, quando for o c

(INSS) que poderdo ser extraidas nos sitios oficiai

m) Copia de comprovante bancério de conta-corrente do

8. DO VALOR DO PREMIO E DA FORMA DE PREMIACAO
8.1. Os recursos financeiros disponiveis para este Edit
Municipal de Cultura — Fundo Municipal de Cultura 2
Elemento de Despesa 3.3.90.31.01.

8.2. O valor total do prémio, objeto do presente Edital
oitocentos reais).

8.3. Serdo concedidos prémios para as atividades artist

acordo com a tabela:

esentatividade do proponente e o compromisso de
tal.
igor, com suas respectivas alteracdes registradas;
es civis, acompanhada de prova da Diretoria em

Juridica — CNPJ;
zendas Publicas: Federal, Estadual, Municipal (de
aso), Trabalhista, do FGTS e da Seguridade Social
S na internet;
proponente.

al de Selecdo seréo advindos da Secretaria
1.02.00 - Classificagdo Funcional 13.392.0018.1206,

, € de R$ 47.800,00(quarenta e sete mil e

icas e culturais selecionadas neste edital de

QUANTIDADE DE PROJETOS VALOR DO PREMIO POR PROJETO
CATEGORIA
SELECIONADOS SELECIONADO
Categoria 1: R$ 1.200,00
Categoria 2: R$ 1.000,00
Categoria 3: R$ 5.000,00
Categoria 4: R$ 3.000,00
Categoria 5: R$ 8.000,00

8.4. O prémio estabelecido serd pago em até 30 (trinta)
item 13.8.

8.5. Do valor total do prémio a ser pago, serdo deduzid

8.6. Despesas com alimentagdo, transporte, hospedagem,
elementos séo de responsabilidade exclusiva do prop

infra estrutura técnica (palco, som e luz,) para a

8.7. E vedado o uso do nome da SEMC ou de qualquer 6rga
servigos de terceiros ou aquisi¢éo de bens e servig

9. DOS PROCEDIMENTOS DE SELEGAO DAS INSCRIGOES
9.1. A selecdo dos inscritos sera feita por uma Comissé
Municipal de Cultura, que sera composta por 05 (
Secretaria Municipal de Cultura — SEMC, 01 (um) rep

(um) representante da Escola Técnica de Teatro, Dan

Municipal de Politica Cultural, um dos quais presid

9.2. A Comisséo de Avaliagdo analisara e selecionara as

julgamento das mesmas segundo os critérios estabele

9.3. Sera vedado a qualquer membro da Comissdo de Avali

realizac&o dos trabalhos de selegéo e julgamento da
9.4. Em caso de empate, a Comissao de Avaliagéo decidir

9.5. Em caso de resultado desértico para alguma das cate

proposicéo de atividade artistica e cultural, cabe
forma de realizagdo da atividade artistica.

dias uteis ap6s o cumprimento do disposto no

0s 0s tributos previstos na legislagéo em vigor.
montagem, equipamentos ou quaisgquer outros
onente, exceto nas categorias 1, 2 e 3 que recebera
realizagc&o do evento.
o do municipio de Vitéria para contrataces de
0s.

o de Avaliacdo, designada pela Secretaria

_cinco) membros, sendo: 02 (dois) representantes da

resentante da APL Corredor Criativo Nestor Gomes, 0
¢a e Musica FAFI e 01 (um) representante do Conselh
ird a Comisséo.
inscricBes no presente Edital, e procedera ao

cidos no item 10.

acdo designar ou nomear procurador para a
S propostas concorrentes ao presente Edital.

a pelo critério de desempate.

gorias estabelecidas neste edital, sem

a Secretaria Municipal de Cultura definir outra




9.6. O resultado parcial e final do Edital apurado pela
Executivo Municipal (Diario Oficial) e no site indi
inscritos classificados, com suas respectivas pontu

ordem de classificacéo.

9.7. Os inscritos considerados suplentes serdo contrata
por alguma das atividades artisticas e culturais se

ndo comparecer para assinar o Termo de Compromisso
9.8. Da decisdo da Comissdo de Avaliagdo, cabera pedido
horas, contadas a partir da data de divulgagéo do r

9.9. Os recursos deverdo ser protocolizados no Protocol
Av. Marechal Mascarenhas de Moraes, 1.927 — Bento F
abertura de processo administrativo sob o titulo “R
Cultural, ano 2015, dirigido a Secretaria Municipa

9.10. A Comisséo de Avaliacdo analisara o recurso e prof
10. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

10.1. Para categoria 1 a lista de premiados sera divulgad

na pontuacédo de 0 a 20 pelos critérios de acordo co

Comisséo de Avaliacéo, sera publicado no Poder
cado no item 3.1, com indicagdo dos nomes dos
acdes, bem como a indicagdo dos suplentes, ambos em

dos em casos de perda do direito de contratagéo
lecionadas, ou na hipétese do proponente contemplad
ou se recusar a fazé-lo.
de reconsideracdo no periodo maximo de 48
esultado.
0 Geral da Prefeitura de Vitdria localizado a
erreira — Vitéria (ES) — CEP. 29.050-945, visando a
ecurso — Edital de selecdo e prémio para Virada
| de Cultura.
erird decisao final.

a considerando a classificagédo obtida com base
m a tabela:

CRITERIOS ADOTADOS

PONTUACAO

Tempo de atividade comprovada

1 (um) ponto por ano de atividade, com limite maxim

estabelecido em 10 pontos.

Andlise e avaliacdo do curriculo e
portfolio do (historico, clipping, web site
blog, etc)

0 a 10 pontos

10.2. Para categoria 2 a lista de premiados sera divulga

na pontuacédo de 0 a 20 pelos critérios de acordo co

da considerando a classificagao obtida com base
m a tabela:

CRITERIOS ADOTADOS

PONTUACAO

Tempo de atividade comprovada

1 (um) ponto por ano de atividade, com limite maxim

estabelecido em 10 pontos.

Andlise e avaliagéo do curriculo e
portfélio do (histérico, clipping, web site
blog, etc)

0 a 10 pontos




10.3. Para categoria 3 a lista de premiados sera divulga da considerando a classificagéo obtida com base
na pontuagéo de 0 a 50 pelos critérios de acordo co m a tabela:

CRITERIOS ADOTADOS PONTUAGAO

1 (um) ponto por ano de atividade, com limite
maximo estabelecido em 10 pontos.
Tempo de atividade comprovada

0 a 10 pontos

Andlise e avaliag&o do curriculo e portfélio do
(historico, clipping, web site blog, etc)

Trabalho autoral 0 a 10 pontos

0 a 10 pontos

Audic&o do material gravado em CD ou DVD
(avaliando-se: qualidade de execugéo, gravacao,
qualidade de capa e encarte e avaliacdo geral —

para a categoria pertinente)

0 a 10 pontos
Potencial de integragcdo da proposta ao evento




10.4. Para categoria 4 a lista de premiados sera divulga
na pontuagéo de 0 a 50 pelos critérios de acordo co

da considerando a classificagdo obtida com base
m a tabela:

CRITERIOS ADOTADOS

PONTUACAO

Curriculo e Portfélio do artista,
companhia, coletivo, ou grupo

0 a 10 pontos

Apresentagao da atividade artistica e

cultural

0 a 10 pontos

Potencial criativo e inovador da atividade
artistica e cultural

0 a 10 pontos

Tempo de atividade comprovada

1 (um) ponto por ano de atividade, com limite maxim
estabelecido em 10 pontos.

Potencial de integragdo da proposta ao
evento

0 a 10 pontos

Plano de Acessibilidade Cultural
(Intérprete de Libras, audio descrigéo,
rotas acessiveis, Braille, entre outras

dimensGes de acessibilidade)

1(um) ponto extra

10.5. Para categoria 5 a lista de premiados sera divulga

na pontuacédo de 0 a 10 pelos critérios de acordo co

da considerando a classificac@o obtida com base

m a tabela:

CRITERIOS ADOTADOS

PONTUAGAO

Curriculo e Portfélio da empresa

0 a 10 pontos

10.6. Entende-se por Plano de Acessibilidade Cultural a
acessibilidade: arquitetdnica, atitudinal, comunica

barreiras que impecam o acesso de pessoas com defic
cultura.

11. DO TERMO DE COMPROMISSO

11.1. O selecionado tera prazo de 05 (cinco) dias Uteis,

comparecer a Secretaria Municipal de Cultura para a

garantia de pelo menos 01 (uma) dimenséo de
cional, metodolégica, estratégica, capaz de elimina
iéncia e/ou com mobilidade reduzida ao campo de

apods a publicacdo do resultado final, para

ssinatura do Termo de Compromisso.




11.2.
estipulado no item 11.1, implicara na perda do dire

12. DA DATA, LOCAL E HORARIO DA ATIVIDADE PROPOSTA
12.1.
Municipal de Cultura de acordo com a programagéo da
13. DAS OBRIGACOES

13.1.
Cultura para a execucéo da atividade artistica e cu
13.2.

O néo comparecimento do selecionado para assinatur

A data, local e horario da atividade artistica e cu

O premiado deverd cumprir rigorosamente o periodo

As apresentagdes das atividades artisticas e cultu

duragdo minima, por apresentagdo, conforme a tabela

a do Termo de Compromisso, conforme prazo
ito a participagdo e premiagao.

ltural proposta sera definida pela Secretaria
Virada Cultural.

estabelecido pela Secretaria Municipal de
Itural proposta.
rais premiadas serdo gratuitas e deverdo ter

ATIVIDADE ARTISTICA E CULTURAL DURACAO POR APRESENTACAO
Categoria 1 50 minutos
Categoria 2 120 minutos
Categoria 3 80 minutos
Categoria 4 30 minutos

13.3. O premiado devera realizar visita técnica ao local
artistica e cultural antes do inicio da execucéo da
13.4. O premiado devera se responsabilizar pelo uso dos

execucdo da atividade artistica e cultural. Fica a
responsabilidade sobre os mesmos.
13.5.

execucdo da atividade artistica e cultural, exceto

O premiado ficara responsavel pelas despesas decor

de Cultura isenta de qualquer responsabilidade sobr

13.6. Todo material de divulgag&o do artista devera ser a

13.7. Sera obrigatério constar em todo o material de div
artistica e cultural contemplada neste Edital, a in
13.8. Ao término de realizacdo da atividade artistica e

Protocolo Geral da Prefeitura de Vitéria, no prazo
da execucéo da atividade.

13.9. Devera manter arquivados ou sob a sua posse compro
financeiros oriundos do Prémio recebido, referentes
contabeis, para fim de auditoria, se necessario for
inclusive a Receita Federal.

13.10.

e/ou SBAT), caso seja necessario, nos termos da Lei

O proponente contemplado ficara responséavel pelas

sobre a execugdo ou apresentacdo do projeto cultura
responsabilidades.

14. DAS PENALIDADES

14.1. O n&o cumprimento das exigéncias deste Edital ou de
ser celebrado implicara na inabilitagcdo do premiado

Vitéria por 02 (dois) anos, além de ficar o mesmo o

de mercado e corre¢des legais, assegurado o contrad

LV, da Constituicdo Federal.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscricdo do proponente configura na prévia e in
estabelecidas neste edital.
15.2. A Secretaria Municipal de Cultura néo se responsab

porventura venham ocorrer durante o periodo de exec

escolhido para a execucdo da atividade
atividade, quando necessaria.
equipamentos e objetos necessarios para a
Secretaria Municipal de Cultura isenta de qualquer

rentes da infraestrutura necesséaria para a
nas categorias 1,2 e 3. Fica a Secretaria Municipal
€ 0S mesmos.
provado pela SEMC.
ulgacéo, promocédo e producdo da atividade
sercao da marca da Prefeitura de Vitoria.
cultural, o premiado devera encaminhar, via

maximo de 30 (trinta) dias, relatério simplificado

vantes das despesas realizadas com 0s recursos
a notas fiscais, recibos e outros documentos
, da SEMC ou por 6rgdos de controle externo,

despesas relativas aos direitos autorais (ECAD
Federal 9.610/98, bem como demais taxas incidentes
| a ser executado, eximindo-se a SEMC de quaisquer

gualquer dos itens do Termo de Compromisso a
para firmar novos compromissos com a Prefeitura de
brigado a devolver a importéncia recebida, com juro

itério e a ampla defesa previstos no art. 5°, incis

tegral aceitacdo de todas as condi¢bes

ilizard por danos, avarias, furtos e roubos que

ucdo da atividade artistica e cultural, bem como




equipamentos e objetos utilizados e expostos, caben
objetos, assegurando-os contra riscos de quaisquer
15.3. A Secretaria Municipal de Cultura cabe a responsab
viabilidade das atividades artisticas e culturais.

15.4. A inexatiddo ou falsidade documental acarretard na
Cultura, sem prejuizo da aplicacéo de outras sangde

15.5.

no impedimento de participar de futuros editais da

A inobservancia ou o descumprimento das normas est

(dois) anos.
15.7.
horério, volume de som e preservagdo do Patrimonio
4.438/97 e n° 6.080/03.

15.8.

cultural contemplada pelo presente Edital podera ce

As propostas deverdo zelar pelo espaco publico, res

Nos termos do que dispde o art. 111 da Lei Federal

Secretaria Municipal de Cultura possa utiliza-lo de
Lei Federal n® 9.610/ 98 (Direitos Autorais).

15.9.
15.10.
presente Edital, havendo motivos ou justificativas

Os casos omissos serédo dirimidos pela Secretaria M
A Secretaria Municipal de Cultura fica reservado o

autos do processo de origem.
15.11.
Edital.

Fica eleito o Foro da Comarca de Vitoria para diri

do ao proponente selecionado o cuidado com seus
naturezas.

ilidade de conseguir as permissfes para a

retirada do apoio da Secretaria Municipal de
s e/ou penalidades.
abelecidas no presente edital podera implicar

Secretaria Municipal de Cultura, pelo periodo de 02

peitando a Legislag&o Municipal, com relagédo a

Publico e do meio ambiente, de acordo com as Leis n

8.666/93, o autor da atividade artistica e
der os direitos autorais a ele relativos, para que
acordo com as modalidades previstas no art. 29 da

unicipal de Cultura.
direito de prorrogar, revogar ou anular o

para tais procedimentos devidamente apresentados no

mir quaisquer questdes decorrentes do presente

Vitéria — ES, 24 de julho de 2015.
Leliane Krholing Vieira

Secretaria Municipal de Cultura em Exercicio



